Nascholing schooljaar 2023-2024
Bij de samenstelling van het nascholingsaanbod 2023-2024 hebben we
rekening gehouden met de input van de vakleerkrachten en de '

regiobegeleiders. We hebben gekeken hoe jij je als vakleerkracht kunt
ontplooien en ontwikkelen in het kader van ‘werken als professional’. VO
Centraal staat de persoonlijke en professionele ontwikkeling van de 8

vakleerkracht.

Het afgelopen jaar zijn er meerdere evaluaties geweest over het nascholingsprogramma van
2022-23 waarbij met name de leergemeenschappen werden besproken en het onhold zetten
van intervisie. We zijn er enthousiast begonnen met de leergemeenschappen maar de
praktijk bleek weerbarstiger. Toch bleek dat een centrale ontmoeting in kleine groepen
belangrijk bleek, met name na nascholingen: wat heb jij gedaan? hoe heb jij de nascholing
ervaren? hoe pas jij dit toe in je les? Dat is de reden dat we dit schooljaar kiezen voor
reflectiebijeenkomsten.

De reflectiebijeenkomsten zijn er dit jaar samen met een veranderde opzet van de
personeelsbijeenkomsten. Daarom ontvang je daarvoor nu 2 punten per bijeenkomst.
Centraal blijft de ontmoeting in kleine groepen om onderlinge ervaringen te delen. Wel of
niet doorzetten van intervisie blijft een jaar langer on hold. We willen een goed doordachte
keuze maken naar de vakleerkrachten waarom we wel of niet intervisie doen. De
regiobegeleiders spelen in de keuze een belangrijke rol. We hopen aan het eind van het

aankomend schooljaar te kunnen zeggen hoe we daarna verder gaan.
Hoe ziet een en ander eruit?

Reflectiebijeenkomsten

Bij bepaalde nascholing komt naast een thuisopdracht een reflectiebijeenkomst. Dit wordt
bij het aanbieden van de nascholing aangegeven.

Tijdens de reflectiebijeenkomsten worden tips en ideeén uitgewisseld o.l.v. de cursusleider.
Wat heb jij met de nascholing gedaan? Hoe heb je het gebruikt? Heb je iets ontwikkeld?

Tevens kan de thuisopdracht besproken worden.



Concreet voor deze nascholingen (totaal 7 nascholingspunten):

e Cursusbijeenkomst op locatie: 3 uren

e Thuisopdracht: 2 uren (inlevertijd ca. 3-4 weken)

e Ca. 3 weken na inleverdatum thuisopdracht: online reflectiebijeenkomst: 2 uren
Nascholingspunten voor deze cursussen worden alleen toegekend als na de cursus-

bijeenkomst de thuisopdracht gemaakt is én de online reflectiebijeenkomst is bijgewoond.

Personeelshijeenkomsten

Met ingang van schooljaar 2023-2024 worden er drie personeelsbijeenkomsten
georganiseerd waarvoor 2 nascholingspunten per bijeenkomst worden gegeven.

De regiobegeleider communiceert met de vakleerkrachten over de data en de inhoud van de

bijeenkomsten.

Literatuurstudie
Er wordt op het moment hard gewerkt om een vernieuwde literatuurlijst aan te leveren.
Tegelijkertijd komt er een format waarmee jij aan je regiobegeleider kunt laten zien wat jij

de meerwaarde van het boek vindt voor jouw als vakleerkracht: 3 nascholingspunten.

Collegiaal leren

Maatjesleren wordt collegiaal leren. Centraal staat de leervraag. Wat wil jij leren als je dit
traject ingaat? Het kan op eigen verzoek maar ook op aanraden van je regiobegeleider. Voor
collegiaal leren is een format beschikbaar waarmee jij en je collega samen aan het werk

kunnen gaan. Neem altijd eerst contact op met je regiobegeleider.
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